AUDIT

Sprava o transparentnosti
za rok 2015

v sulade s §24 zakona &. 540/2007 Z.z. o auditoroch, audite a dohlade nad vykonom auditu o zmene a
doplneni zakona &. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov

E.R. Audit, spol. s r.o.
Bratislava



Spoloénost E.R. Audit, spol. sr.0. (dalej len ,Spolo¢nost“) vykonava okrem inych
¢innosti aj audity subjektov verejného zaujmu a z uvedeného dévodu v sulade s §24
zakona €. 540/2007 Z.z. o auditoroch, audite a dohlade nad vykonom auditu a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,zédkon o auditoroch®) zverejiiuje tuto spravu o transparentnosti. Sprava bola
zostavena za uctovny rok, ktory sa skoncil k 31.12.2015.

Pravna forma spolo¢nosti a vlastnictvo

Spoloénost’ bola zalozena 03.05.1996 podla slovenského pravneho poriadku a bola
zapisana do Obchodného registra Okresneho sudu Bratislava | 21.06.1996, oddiel Sro,
vlioZka &islo: 11217/B. Od roku 1996 vykonava spolo¢nost aj auditorski &innost na
zaklade licencie Slovenskej komory auditorov €. 114.

Pravna forma Splo¢nosti je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym.

Spoloénici Spoloénosti a hlasovacie prava:

Ku dfiu spracovania tejto spravy vlastni rozhodujuci podiel na zakladnom imani a tiez
vacsinu hlasovacich prav Ing. Beata Rusova zapisana v zozname auditorov vedenom
Uradom pre dohfad nad vykonom auditu v Slovenskej republike (dalej len ,UDVA®),
ktora je zaroven aj jedinym Statutarnym zastupcom — konatefom Spoloénosti.

podiel na zakladnom  hlasovacie
Spolo&nik imani prava
Ing. Beata Rusov,é (licencia SKAU ¢&. 499) 100% 100%
Spoloénost’ splfia podmienky §5 ods. 1. pism. a) a c) zakona o auditoroch.

Popis siete, organizaéna a pravna struktura siete
Spolo&nost’ nie je ¢lenom Ziadneho zoskupenie auditorov a auditorskych spolo¢nosti
zameranych na spolupracu, t.j. siete v zmysle §2 ods. 10. zakona o auditoroch.

Struktdra riadenia

Spolo¢nost riadi konatel vymenovany valnym zhromaZzdenim. K 31.12.2015 je
konatelkou Ing. Beata Rusova, ktora je zapisana v zozname auditorov vedenom UDVA.
Konatel zodpoveda za celkovu stratégiu Spolo¢nosti, za zostavenie (ctovnej zavierky,
za kazdodenné ako i celkové riadenie Spoloénosti.

Vnutorny systém zabezpecenia kvality

Spolo&nost uplatiiuje vnutorny systém zabezpeéenia kvality, ktory zahffia zasady
a postupy,\ ktoré rieSia zodpovednosti za riadenie systému zabezpecenia kvality v ramci
Spoloénosti, etické poziadavky, akceptaciu a pokraovanie vo vztahu ku klientom,
projektom, fudskym zdrojom, realizaciu projektov a monitorovanie.

Spravy o $tatutarnom audite individualnych, resp. konsolidovanych uétovnych zavierok
su pred ich vydanim predmetom previerky zabezpedenia kvality zakazky, ktoru
vykonava zodpovedny auditor s primeranymi skUsenostami a odbornou kvalifikaciou.
Previerka zabezpedenia kvality projektu pozostava z kontroly spravy auditora a uétovne;j
zavierky alebo inych finanénych udajov, ktoré su predmetom spravy, planu auditu,
memoranda o zhrnuti vysledkov auditu alebo inej podobnej spravy, vybranej pracovnej



dokumentacie ainych dokumentov podla potreby. V pripade, Ze sa riziko zakazky
povaZuje za vy$Sie nez bezné alebo podstatne vySSie neZz bezné, je potrebna
rozsiahlej$ia previerka, vratane kontroly prislu§nej pracovnej dokumentacie suvisiacej
s identifikovanymi rizikami. Auditorskii spravu mozno vydat len v tom pripade, ak sa
osoba vykonavajlica previerku ubezpedi, Zze auditorsky tim vykonal primerané usudky
azavery aze boli dodrzané ISA ainé relevantné postupy apravne normy platné
v Slovenskej republike.

Vyhlasenie konatela o G¢innosti fungovania vnitorného systému zabezpeéenia
kvality

Konatel Spolo¢nosti sa ubezpeéil, ze vnatorny systém kontroly uvedeny vyssie u€inne
poskytuje primerané ubezpeenie, ze Spoloénost a jej pracovnici dodrZiavaju platné
odborné Standardy a regulaéné a zakonné poZiadavky a Ze vydané auditorské spravy
primerane zodpovedaju okolnostiam.

Datum poslednej previerky zabezpecenia kvality

Posledna previerka zabezpedenia kvality Spoloénosti, ktort vykonala Slovenska komora
auditorov bola ukonéena diia 19.11.2014 a dohlad vykonany Uradom pre dohlad nad
vykonom auditu bol ukonéeny 20.10.2015.

Ani jednou z tychto institacii neboli identifikované zavazné nedostatky, ktoré by mali
vyznamny vplyv na vykonavanie auditov nasou Spoloénostou.

Zoznam subjektov verejného zaujmu, v ktorych spoloénost’ E.R. Audit, spol. s r.o.
v predchadzajicom uétovhom obdobi uskutoénila audit podla zakona o
auditoroch

Z0S Trnava, a.s.

TOSs, a.s.

Cornhill Management, o.c.p., a.s.

Vyhlasenie o postupoch na zabezpeéenie nezavislosti
Spolo¢nost dodrZiava zasady zabezpeenia nezdvislosti, vratane nesledujucich
opatreni:
- kazdy odborny pracovnik musi kazdy rok podpisat vyhlasenie o nezavislosti,
- v pripade vlastnictva finanénych podielov kazdy zamestnanec zuéastneny na
zakazkach a projektoch tieto oznami zamestnavatelovi; podiely sa vyhodnotia
v nadvaznosti na zoznamy klientov s cielom overit, &i prislusné zasady
zabezpedenia nezavislosti toto vlastnictvo povolujua,
- vSetci odborni pracovnici musia absolvovat vnutorné Skolenie o zasadach
zabezpedenia nezavislosti
- pri akceptacii klienta a projektu sa uplatfuju postupy s ciefom overit, ¢i nedoslo
k ohrozeniu nezavislosti.
Posledné interné vyhlasenie o nezavislosti zo strany zamestnancov Spolo¢nosti sa
vykonalo ku diiu 02.09.2015.



Vyhlasenie o postupoch, ktoré sa uplatfiuju v suvislosti so stistavhym
vzdelavanim o stistavhom vzdelavani

Sustavné vzdelavanie je jednou zklu€ovych zasad Spoloénosti, nakolko ide
0 vyznamny prostriedok rozvoja znalosti a zachovavania a zlepSovania kvality naSich
sluzieb.

Zamestnanci Spolo¢nosti vyuzivaju hlavne externé formy $koleni, ktoré su organizované
Slovenskou komorou auditorov atiez inymi organizaciami v sulade so zasadami
vzdelavania vydanymi Slovenskou komorou auditorov.

Kazdy zamestnanec Spolo&nosti ma uréeny individualny plan Skoleni, ktory sa
priebezne aktualizuje a vyhodnocuje na konci Skoliaceho cyklu. Spoloénost uréuje
minimalny rozsah a témy, ktoré musia zamestnanci absolvovat' v predpisanom rozsahu.
Pri programe vzdelavania su zohladnené v o najvacSej miere individualne potreby
zamestnancov v zavislosti od ich pracovnych uloh, skusenosti, vedomosti a schopnosti.
V plane su tak zohladnené oblasti pracovnych zruénosti, oblasti metodologie auditu,
etika, oblast ué&tovnictva, dani a ostatné pravne normy v nadvéznosti na slovensku
legislativu, ako i medzinarodné Standardy pre finanéné vykazovanie.

Finanéné informacie
Celkové trzby za predmetny rok predstavovali &iastku 160 565,- Eur, z toho trzby za
audit boli vo vySke 152 545,- Eur .

Zaklad pre odmenovanie partherov

Zaklad odmefiovania partnerov predstavuje fixny plat a odmena, ktora je zavisla od
vykonnosti, odbornej praxe, skusenosti a dosiahnutych vysledkov za hodnotené
obdobie.

V Bratislave, 15.03.2016
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