
Spriva o transparentnosti
za rok 2015

v s(lade s $24 z6kon a E. 54012007 Z.z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vf konom auditu o zmene a
doplneni z{kona E. 43112002 Z.z. o 06lovnictve v zneni neskor5ich predpisov

E.R. Audit, spol. s r.o.
Bratislava



Spolo6nost E.R. Audit, spol, s r,o. (d'alej len ,,Spolodnost") vykon6va okrem infch
6innosti aj audity subjektov verejn6ho z6ujmu a z uveden6ho d6vodu v sf lade s $24
zAkona c. 54012007 Z.z. o auditoroch, audite a dohl'ade nad vfkonom auditu a o zmene
a doplneni z1kona e. $112002 Z.z. o 06tovnlctve v zneni neskor5ich predpisov (d'alej
len ,,z1kon o audftoroch") zverejhuje t0to sprdvu o transparentnosti. Spr6va bola
zostaven6 za u6tovn! rok, ktoni sa skondil k 31 .1 2.2015.

Pr5vna forma spolodnosti a vlastnictvo
Spolocnost bola zalolenl 03.05.1996 podl'a slovensk6ho pr6vneho poriadku a bola
zapisan6 do Obchodn6ho registra Okresn6ho s0du Bratislava | 21.06.1996, oddiel Sro,
vloZka cislo: 1121718. Od roku 1996 vykondva spolodnost aj auditorskf dinnosf na
zflklade licencie Slovenskej komory audltorov e . 1M.
Pr6vna forma Splodnostije spolodnost s rudenlm obmedzenlm.

Spolodnici Spolodnosti a hlasovacie pr6va:
Ku diu spracovania tejto spr6vy vlastni rozhodujuci podiel na zdkladnom imani atieZ
vdd5inu hlasovaclch prdv lng. Beata Rusov6 zapisanA v zozname auditorov vedenom
Uradom pre dohl'ad nad vfkonom auditu v Slovenskej republike (d'alej len ,,UDVA"),
ktor6 je z6roveh ajjedinyim StatutSrnym z6stupcom - konatel'om Spolocnosti.

Soolodnik
podiel na zdkladnom hlasovacie

imani or4va
lng. Beata Rusov6 (licencia SKAU d. 499) 100o/o 100o/o

Spolocnost'splha podmienky $5 ods. 1. pism. a) a c) z1kona o auditoroch.

Popis siete, organizadn6 a prSvna Struktura siete
Spolodnost' nie je dlenom Ziadneho zoskupenie auditorov a auditorskfch spolocnostl
zameranych na spoluprScu, t.j. siete v zmysle $2 ods. 10. zAkona o auditoroch.

Struktf ra riadenia
Spolodnost' riadi konatel' vymenovan! valnlim zhromaZdenim. K31.12.2015 je
konatel'kou Ing. Beata Rusov6, ktora je zapisanAv zozname audltorov vedenom UDVA,
Konatel' zodpoved6 za celkovri strat6giu Spolodnosli, za zostavenie udtovnej zlvierky,
zaka2dodenn6 ako i celkov6 riadenie Spolodnosti.

Vnftorni syst6m zabezpedenia kvality
Spolodnost uplathuje vnutornf syst6m zabezpedenia kvality, ktoni zahifia z6sady
a postupy,'ktor6 rie5ia zodpovednosti za riadenie syst6mu zabezpedenia kvality v rdmci
Spolodnosti, eticke poZiadavky, akceptSciu a pokradovanie vo vzt'ahu ku klientom,
projektom, ludskfm zdrojom, realizAciu projektov a monitorovanie.

Sprdvy o Statut6rnom audite individu6lnych, resp. konsolidovan;ich 0dtovnfch zfvierok
sri pred ich vydanim predmetom previerky zabezpedenia kvality zAkazky, ktorf
vykon6va zodpovedn;i auditor s primeranfmi sk0senostami a odbornou kvalifik6ciou.
Previerka zabezpedenia kvality projektu pozostdva z kontroly sprdvy auditora a udtovnej
zAvierky alebo infch finandnfch fdajov, ktor6 sf predmetom sprdvy, pl6nu auditu,
memoranda o zhrnuti vfsledkov auditu alebo inej podobnej spr6vy, vybranej pracovnej
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dokument6cie a infch dokumentov podl'a potreby. V pripade, Ze sa riziko zAkazky
povaZuje za vySSie neZ beZn6 alebo podstatne vySSie ne2 beZn6, je potrebn6
rozsiahlej5ia previerka, vrdtane kontroly prislu5nej pracovnej dokument6cie sfvisiacej
s identifikovanlimi rizikami. Auditorsku spr6vu moZno vydat len v tom pripade, ak sa
osoba vykondvaj0ca previerku ubezpeei, 2e auditorsk! tim vykonal primeran6 0sudky
azdvery aZe boli dodrZan6 ISA ain6 relevantn6 postupy apr6vne normy platn6
v Slovenskej republike.

Vyhldsenie konatel'a o udinnosti fungovania vnritorn6ho syst6mu zabezpedenia
kvality
Konatel Spolodnosti sa ubezpedil, Ze vn0tornf syst6m kontroly uvedenf vySSie 0dinne
poskytuje primeran6 ubezpedenie, 2e Spolocnost a jej pracovnici dodrZiavaju platn6
odborn6 Standardy a reguladn6 az6konn6 poZiadavky a Ze vydan6 auditorsk6 spr6vy
primerane zodpovedaj u okolnostiam.

D6tu m posled nej previerky zabezpe6en i a kva I ity
Posledn6 previerka zabezpedenia kvality Spolodnosti, ktorf vykonala Slovensk6 komora
audftorov bola ukoncen6 dha 19.11.2014 a dohl'ad vykonanli Uradom pre dohl'ad nad
vfkonom auditu bol ukondeny 20.10.2015.

Ani jednou z tfchto in5titucii neboli identifikovan6 zAvaZn6 nedostatky, ktor6 by mali
vfznamnf vplyv na vykon6vanie auditov na5ou Spolodnost'ou.

Zoznam subjektov verejn6ho z6ujmu, v ktonich spolo6nost'E.R. Audit, spol. s r.o.
v predch6dzajricom udtovnom obdobi uskutodnila audit podl'a zAkona o
auditoroch
Zos rrnava, a.s.
TOSs, a.s.
Cornhill Management, o.c.p., a.s.

Vyhl6senie o postupoch na zabezpedenie nez6vislosti
Spolodnost dodrZiava zAsady zabezpedenia nez6vislosti, vr6tane nesledujticich
opatreni:

- kaldy odborn! pracovnlk musi kaZdf rok podpisat vyhldsenie o nezdvislosti,
- v pripade vlastnictva finandnlich podielov kaldy zamestnanec zudastnenf na

zflkazkAch a projektoch tieto ozn{mi zamestndvatelovi; podiely sa vyhodnotia
v nadvdznosti na zoznamy klientov s ciel'om overif, ci prislu5n6 z6sady
zabezpedenia nez6vislosti toto vlastnictvo povolujri,

- v5etci odborni pracovnlci musia absolvovaf vn0torn6 Skolenie o z6saddch
zabezpelen i a nez6vis I osti

- pri akcept6cii klienta a projektu sa uplatiuju postupy s cielom overif, di nedo5lo
k ohrozeniu nezdvislosti.

Posledn6 intern6 vyhl6senie o nezdvislosti zo strany zamestnancov Spolodnosti sa
vykonalo ku dhu 02.09,2015.



Vyhl5senie o postupoch, ktor6 sa uplatiujri v srivislosti so sustavnim
vzdel6vanfm o sfstavnom vzdel6vani
S0stavn6 vzdel6vanie je jednou z ktridovfch z6sad Spolodnosti, nakol'ko ide
o vfznamnf prostriedok rozvoja znalosti a zachovAvania a zlep5ovania kvality naSich
sluZieb.
Zamestnanci Spolodnosti vyuZivajI hlavne extern6 formy Skoleni, ktor6 s0 organizovan6
Slovenskou komorou audltorov atieZ inlimi organiz5ciami v srilade so zdsadami
vzdeldvania vydanfmi Slovenskou komorou auditorov.
Kaldy zamestnanec Spolodnosti m6 ur6enf individu6lny plan Skoleni, ktoqi sa
priebeZne aktualizuje a vyhodnocuje na konci Skoliaceho cyklu. Spolodnost urduje
minimdlny rozsah a t6my, ktor6 musia zamestnanci absolvovat v predpisanom rozsahu.
Pri programe vzdel6vania su zohl'adnen6 v co najvdd5ej miere individu6lne potreby
zamestnancov v z6vislosti od ich pracovnfch 0loh, skfsenosti, vedomosti a schopnosti.
V plSne s0 tak zohl'adnen6 oblasti pracovnfch zrudnosti, oblasti metodologie auditu,
etika, oblasf 0dtovnictva, dani a ostatn6 pr6vne normy v nadvdznosti na slovensk0
legislativu, ako i medzindrodn6 Standardy pre finandn6 vykazovanie.

Finandn6 informScie
Celkov6 trlby za predmetnf rok predstavovali diastku 160 565,- Eut, z toho trZby za
audit boli vo v1iSke 152 545,- Eur .

Zilklad pre odmefiovanie partnerov
ZAklad odmeilovania partnerov predstavuje fixnli plat a odmena, ktor6 je z5visl6 od
vikonnosti, odbornej praxe, sk0senostl a dosiahnutfch vfsledkov za hodnoten6
obdobie.

V Bratislave, 1 5.03,2016

USOVA
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